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Eduskunnan sivistysvaliokunta

Suomen Olympiakomitean lausunto eduskunnan sivistysvaliokunnalle koskien tasa-
arvovaltuutetun kertomusta eduskunnalle 2018 (K22/2018 vp)

Viite: sivistysvaliokunnan lausuntopyynté 25.1.2019
Suomen Olympiakomitea lausuu otsikkoasiassa seuraavaa:

1. Yleista

Tasa-arvokysymykset ovat tdrked osa Suomen Olympiakomitean arvomaailmaa. Tasa-arvo ja
vhdenvertaisuus korostuvat komitean sisdisessa toiminnassa muun muassa jarjeston Vastuullisuuskompassin
ja tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusohjelmien kirjauksissa ja ulospdin tasa-arvoisen ja yhdenvertaisen
liikuntakulttuurin edistamisend seka kansallisesti ja ettd kansainvalisesti.

2. Suomen Olympiakomitean nykyiset ja tulevat toimet tasa-arvon edistamiseksi
Johtaminen

Naisten osuus urheilujdrjestéjen johtopaikoilla on edelleen pieni. Osuus pienenee entisestddn mitd
korkeammista positioista on kyse tai mitd |dhempdnad huippu-urheilua ollaan. Naisjohtajuuden
vahvistaminen on Suomen Olympiakomitean keskeinen valinta tasa-arvotydssa niin kansallisesti kuin
kansainvalisesti.

Suomen Olympiakomitean Johtaa kuin nainen -hankkeen (2017-2018) tavoitteena oli kannustaa lisda naisia
hakeutumaan liikunnan ja urheilun paatoksentekopaikoille ja lisdta johtamisosaamista. Ensimmaisen naisille
suunnatun johtamisen koulutus- ja mentorointiohjelman tulokset ovat lupaavia ja hanke saakin jatkoa
vuoteen 2021.

Suomen Olympiakomitean New Leaders-ohjelma kouluttaa eurooppalaisia urheilujohtajia eettisen (ml. tasa-
arvo) johtamisen kérjelld. Koulutusohjelman kulmakivend on muutosjohtaminen, jossa hyva hallinto ja
vastuullisuus korostuvat. Ohjelma jalkauttaa Kansainvdlisen olympiakomitean kevaalla 2018 julkaisemat
urheiluliikkeen tasa-arvosuositukset kaytantéon.

Suomen Olympiakomitean ja Suomen urheilun eettisen keskuksen (SUEK) teettdaman tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmien itsearvioinnin perusteella liikuntajdrjestoistd noin puolella on asetettu
tavoite hallitusten sukupuolijakauman tasoittamiseksi.
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Suomen Olympiakomitea lahtee siitd, ettd harrastus- ja urheiluympariston tulee olla siella toimiville
houkutteleva. Tama tarkoittaa myos sitd, ettd toiminnassa ei sallita mitdan hairinndan muotoja. Erityisen
suojelun tarpeessa ovat lapset ja nuoret.

Hairinta

Suomen Olympiakomitea (ja sitd edeltdneet jarjestot) ovat laatineet muun muassa oppaan vapaaehtoisen
rikostaustan selvittdmiseksi 2014 (Toimintaohje - Lasten turvallisuutta lisddvat toimintatavat ja vapaa-
ehtoisen rikostaustan selvittdminen) ja oppaan joka sisaltdd ohjeita hairinndn ennaltaehkdisyyn ja
toimintaohjeita hairintdtapausten tultua ilmi (Lupa valittaa - lupa puuttua). Viimeksi mainittu opas ilmestyi
ensimmaisen kerran jo 2002 ja sitad paivitetdan jalleen vuoden 2019 aikana.

Suomen Olympiakomitea on mukana Jyvaskylan yliopiston PREACT-tutkimushankkeessa, jonka kohteena on
urheilun ja liilkunnan piirissd esiintyva hairintd ja muu syrjinta sekd koululiikunnan ja urheiluvalmennuksen
sukupuolittuneet kaytannot.

Suomen Olympiakomitea toimii yhteistyokumppanina Et ole yksin -hankkeessa, jonka tavoitteena on
ennaltaehkaistda ja vahentdad kiusaamista, seksuaalista hairintdd ja kaikenlaisen vakivallan kokemuksia
urheilussa. Lajiliittojen ja Vdestdliiton yhteistydssa perustama Et ole yksin -palvelu on valtakunnallinen
matalan kynnyksen tukipalvelu, joka tarjoaa apua epdasiallista kdytosta kohdanneita urheilijoita ja heidan
[aheisidan.

Suomen Olympiakomitea konsultoi paivittdin jaseniaan hyvdan hallinnon kysymyksissa. Yhtenda osana
konsultointia on jasenten saantoihin liittyva neuvonta, jolla autetaan jasenia muuttamaan saantéjaan ja
muita maarayksidan niin, ettd ne voivat puuttua muun muassa kurinpitotoimin toiminnassaan mukana
olevien epaasialliseen tai laittomaan kaytokseen.

Sukupuolivihemmistot

Suomen Olympiakomiteassa on valmisteilla suositukset transsukupuolisten henkildiden osallistumisesta
lajiliittojen kilpailutoimintaan. Suositukset viimeistellddn ja julkaistaan kun Kansainvdlinen olympiakomitea
saa pdivitettyd omat asiaa koskevat ohjeensa. Suositukset tulevat sisdltdamadan ohjeita paitsi
osallistumisoikeudesta  niin  myds ohjeita koskien esimerkiksi  pukuhuonetilojen  jarjestamista
trannsukupuolisten tarpeiden mukaan.

Kilpailutapahtumien jarjestaminen

Suomen Olympiakomiteassa on valmisteilla suositukset kilpailutapahtumien jarjestamiseen sukupuolten
valisen tasa-arvon nakdkulmasta.

Tasa-arvo viestinnassa

Suomen Olympiakomitea korostaa viestinndssdan tasa-arvoa. Esimerkiksi artikkeleissa ja kuvavalinnoissa
pyritdan aina paitsi sukupuolten véliseen tasa-arvoon niin myds tuomaan eri vahemmistot ja erityisryhmat
esiin.

Huomioita tasa-arvovaltuutetun kertomukseen

Suomen Olympiakomitea (yhdessd SUEK:in kanssa) on rakentanut malleja ja arvioinut jasentensa tasa-arvo-

ja yhdenvertaisuussuunnitelmia. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen on liikuntalain mukaan myos
yhtena edellytyksena valtionavustukselle.



_.+_

Q
Opetus- ja kulttuuriministerion ohjeet valtionavustuksen hakijoille eivat talld hetkelld sisdlla riittavaa &
tietoa siitd, mita hyvalta suunnitelmalta vaaditaan ja miten sen toteutumista seurataan. Koska suunnitelma
ja sen noudattaminen vaikuttaa avustukseen, tulisi olla etukdteen tiedossa mitd vaaditaan ja kertoa se
selkedsti rahoituksen hakijoille. N&in voitaisiin vaikuttaa suunnitelmien laatuun ja parhaassa tapauksessa
ohjata niitd entistd toiminnallisempaan suuntaan. Tallad olisi vaikutusta myds Suomen Olympiakomitean
rooliin jasentensa tukemisessa.

Kertomuksen mukaan ”"my6s naisjohtajien maaraa urheilun ja lilkkunnan eri tasoilla on edelleen pyrittava
madratietoisesti lisdamaan”. Suomen Olympiakomitean toimet viime ja tulevina vuosina tukevat vahvasti
tata paamaaraa.

PREACT-hankkeen kaltaiset toimenpiteet ovat Suomen Olympiakomitean ndakemyksen mukaan tarkeita
kaikille liikunnan parissa toimiville. Tallaiset hankkeet, joilla saadaan uutta tietoa hairintdan liittyvista
ilmidista auttavat tunnistamaan ongelmia ja hakemaan niihin ratkaisukeinoja. Vastaavanlaisten hankkeiden
julkinen rahoitus on ensiarvoisen tarkeda tasa-arvon edistamiseksi. Suomen Olympiakomitean roolina on
levittdd hankkeista poikivia hyvia kdytdnteitd jasenkenttddnsa ja toimia jasenistonsa tukena
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvoisuuden edistamisessa.

Tasa-arvovaltuutetun lausunnoilla on merkitys tasa-arvokysymyksia koskevissa linjauksissa liikunnassa ja
urheilussa. Lausunnot ovat hyva tyokalu Suomen Olympiakomitealle sen antaessa tukea omalle
jasenistolleen. Suomen Olympiakomitea pitdd tarkedana tasa-arvovaltuutetun ja kansalaisjarjestotoimi-
joiden sidosryhmayhteistyota.
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