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Suomen Valmentajat

Perustettu 1975

Kaikkien Suomessa toimivien 
valmentajien ja valmentajuutta
edistävien tahojen kotipesä ja 
palveluorganisaatio

Olympiakomitean jäsenjärjestö

Toiminnan rahoitus: jäsenmaksut, oman 
toiminnan tuotot, valtionapu ja hankkeet

n. 4 000 jäsentä

Suomen Ammattivalmentajat
SAVAL
Perustettu 2002

Akavalainen Ytyn alainen palvelu- ja 
edunvalvontajärjestö valmennustehtävissä 
toimiville

Toiminnan rahoitus: jäsenmaksut ja hankkeet

n. 1200 jäsentä



Kehityksen kärjessä ‒ urheiluvalmentajia varten

Säännöt: Toiminnan tarkoituksena on edistää urheiluvalmennusta ja –
valmentajuutta Suomessa.

Visio: Satatuhatpäinen osaava, arvostettu ja yhtenäinen 
valmentajajoukkue rakentaa entistä parempaa suomalaista urheilua –

meidän urheilua.

Missio: Suomen Valmentajat on urheiluvalmentajien joukkueen 
kapteeni, joka kokoaa joukkueen yhteen ja auttaa sen jäseniä 

kehittämään osaamistaan, menestymään ja saamaan arvostusta.

Slogan: Kehityksen kärjessä ‒ urheiluvalmentajia varten
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Osaaminen, arvostus ja vastuullisuus
• Suomen Valmentajat lisää valmentajien osaamista sekä omilla että yhteistyössä järjestetyillä 

koulutuksilla, valmennustiedon työstämisellä ja välittämisellä sekä osallistumalla 
valmennuskoulutuksen ja valmennuskoulutusjärjestelmien kehittämiseen yhteiskunnassa. 
Suomen Valmentajat edistää myös kansainvälisen osaamisen tuontia Suomeen.

• Suomen Valmentajat edistää valmentajien arvostusta osana urheilun yhteiskunnallista 
arvostusta ja vaikuttavuutta. Arvostusta lisätään edistämällä hyvää valmennusta sekä 
nostamalla valmennusaiheita esiin viestinnän avulla ja palkitsemalla ansioituneita valmentajia.

• Suomen Valmentajat on keskeisessä roolissa edistämässä hyvää valmennusta, joka on perusta 
eettisesti kestävälle, vastuulliselle suomalaiselle urheilulle. Vastuullisuuden osa-alueet ovat 
laajamittaisesti ja käytännönläheisesti osa yhdistyksen toimintaa. Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo 
ovat itseisarvoja niin yhdistyksen omassa toiminnassa kuin suomalaisen urheilun 
kehittämisessäkin.
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Yhteisöllisyys, yhteistyö ja vaikuttaminen
• Suomen Valmentajat on perustettu lisäämään valmentajien yhteisöllisyyttä ja sitä työtä 

yhdistys tekee edelleenkin. Yhteisöllisyyttä lisätään järjestämällä valmentajille mahdollisuuksia 
kohdata toisiaan ja jakaa kokemuksiaan vertaistensa kanssa. Laji/valmentajayhteisöt ovat 
kiinteä osa Suomen Valmentajia ja yhdistyksen yhteisöllisyyden ytimessä.

• Suomen Valmentajat on aktiivinen toimija ja verkostoitunut laajasti urheilussa toimivien 
tahojen kanssa. Osaamista jaetaan ja yhteistyötä tehdään myös urheilun ulkopuolisten tahojen 
kanssa. Yhdistys on arvostettu ja haluttu yhteistyötaho niin kotimaassa kuin 
kansainvälisestikin.

• Suomen Valmentajien roolina on tuoda esiin valmentajien ääni toiminnassa ja päätöksenteossa. 
Suomen Valmentajat tekee töitä urheiluvalmentajien arvokkaan toiminnan esiintuomiseksi ja 
valmentajuuden monimuotoisuuden säilyttämiseksi. Yhdistys vaikuttaa valmentajien 
olosuhteiden ja toimintaympäristöjen kehittämiseen kaikilla valmentamisen tasoilla lajista 
riippumatta. 
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Vuosi 2021
• Meidän urheilu –kehitysprosessi

• Valmentajalla on väliä -kampanjan kautta tehtyä arvostustyötä halutaan 
laajentaa palvelemaan koko suomalaisen urheilun laadun parantamista. 
Koronan vuoksi viivästynyt Meidän urheilu -kehitysprosessi (aik. työnimi 
Urheilun sitoumus) käynnistetään laajamittaisesti vuonna 2021, mikäli siihen 
saadaan tarvittavaa lisäresurssia. Prosessia viedään eteenpäin yhteistyössä 
Suomen Ammattivalmentajat SAVALin ja Suomen Olympiakomitean kanssa, 
muut urheilun tahot mukaan haastaen. 
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Vuosi 2021
• Digitalisaation hyödyntäminen 

• Suomen Valmentajat on kehittänyt aktiivisesti sähköisiä 
toimintaympäristöjään viime vuosina ja tätä kehitystyötä jatketaan 
toimintavuonna. Aiemmin käyttöön otettuja järjestelmiä hyödynnetään 
aiempaa tehokkaammin ja uutena osa-alueena kehitetään vuonna 2020 
käyntiin saatua verkko-oppimista koulutuksen saralla. 

• Digitalisaation hyödyntäminen edesauttaa yhdistyksen jäsenten 
yhdenvertaisuuden toteutumista, yhdistyksen viestinnän ja markkinoinnin 
tehostumista sekä ympäristövastuun kantamista.
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Vuosi 2021
• Jäsenmäärän kasvattaminen 

• Jotta yhdistys voisi toimia aktiivisesti 
ja tuoda valmentajien ääntä esiin 
monipuolisen vaikuttamisen kautta, 
tarvitaan laaja jäsenpohja. 

• Erityisesti pyritään tavoittamaan 
valmentajan polun alkupäässä olevia 
nuoria valmentajia ja tukemaan 
heidän uraansa. 
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Ajankohtaista

• 13.4. Valtakunnallinen Valmentaa kuin nainen -etätapaaminen
• 5.5. VII Coach Webinaari: Erikseen erinomaisia – Yhdessä ylivoimaisia, kuinka 

valmentajana luoda vahva suhde vanhempiin?
• 12.5. Hyvä valmennus - vuorovaikutustaidot valmennuksessa
• 21.5. alkaen From Athlete to Coach (AtoC) Education Training
• 21.5. alkaen Urheilijasta valmentajaksi (URVA) –koulutus
• 25.5. Psyykkisen valmennuksen verkkokoulutus OSA 2
• 26.5. Valmentajan työhyvinvointi ja henkinen hyvinvointi urheilussa
• 27.5. ja 29.5. Valmentajaklinikka: Liikkuvuuden ja liikkeenhallinnan arviointi ja 

mittaaminen - TE3 Mobility
• 2.6. Urheiluravitsemuksen perusteet valmennuksessa
• 10.6. 20. Valmentajagolf 
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Suomen Valmentajien jäsenyydet

Henkilöjäsen

• Liittyy yksityishenkilönä 
yhdistyksen jäseneksi. Suomen 
Valmentajiin ovat tervetulleita 
kaikki valmentajat lajista ja 
tasosta riippumatta. Valmentaja 
voi samalla jäsenyydellä kuulua 
myös Suomen Valmentajien 
kanssa yhteistyössä olevaan 
laji/valmentajayhteisöön.

Yhteisöjäsen

• Yhteisöjäseniksi voi liittyä tahot, 
jotka haluavat huolehtia 
toiminnassaan olevista 
valmentajista. Tällaisia ovat 
esimerkiksi seurat, muut 
urheilujärjestöt, 
urheiluakatemiat tai 
valmennuskeskukset.
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Henkilöjäsenyys - laji/valmentajayhteisöt
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Voimistelu-
valmentajat
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Henkilöjäsenen edut (59 €)

• Valmentaja–lehti, 5 numeroa vuodessa
• e-Valmentaja, 12-15 numeroa vuodessa
• Jäsenkirjeet, 2 vuodessa
• Jäsenhuone (mm. sopimuspohjat)
• Koulutustuki kv. koulutuksiin 
• Jäsenkortti
• Jäsenhintaiset koulutukset ja tapahtumat
• Etuoikeus yhdistyksen omiin koulutuksiin ja 

tapahtumiin
• Coach Collection –asujen käyttöoikeus

• Alennettu hinta urheiluopistoilla vapaa-ajan 
matkoilla min. 15 %

• VK-Kustannuksen kirjat -20 %
• Asemakohtainen polttoainealennus ST1- ja 

Shell-asemilta
• Gymstickin Treenikaupan tuotteita -20 %
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Yhteisöjäsenyys - seurat
• Hyvinkää Ringette ry liittyi Suomen Valmentajien yhteisöjäseneksi keväällä 2020. Seurassa ymmärrettiin 

valmentajan osaamisen kehittämisen tärkeys sitouttavana tekijänä ja niinpä seura päätti maksaa 
valmentajilleen oman lajinsa valmentajayhdistyksen Suomen Ringettevalmentajien ja Suomen 
Valmentajien yhdistetyn henkilöjäsenyyden. 

• https://www.suomenvalmentajat.fi/jasenyys/yhteisojasen/

https://www.suomenvalmentajat.fi/jasenyys/yhteisojasen/


Kehityksen kärjessä ‒ urheiluvalmentajia varten

Yhteisöjäsenen edut (89 €)

• Valmentaja–lehti, 5 numeroa vuodessa
• e-Valmentaja, 12-15 numeroa vuodessa
• Jäsenkirjeet, 2 vuodessa
• Jäsenhuone (mm. sopimuspohjat)
• Koulutustuki kv. koulutuksiin
• Jäsenkortti
• Jäsenhintaiset koulutukset ja tapahtumat
• Omiin avoimiin koulutuksiin joka kuudes 

osallistuja veloituksetta
• Joka kuudes henkilöjäsenyys veloituksetta
• Kehittyvä Koutsi -työpaja

• VK-Kustannuksen kirjat -20 %
• Asemakohtainen polttoainealennus ST1- ja 

Shell-asemilta
• Gymstickin Treenikaupan tuotteita -20 %
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Kiitos!
Sari Tuunainen
sari.tuunainen@suomenvalmentajat.fi
050 3282036

www.suomenvalmentajat.fi

Seuraa meitä myös somessa!

mailto:sari.tuunainen@suomenvalmentajat.fi
http://www.suomenvalmentajat.fi/
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