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Sporttilinssi –
urheiluseuran johtamisen ja kehittämisen malli

osana Tähtiseura-ohjelmaa

Tavoitteena on tukea seuraa kohti yksilöllisiä strategisia tavoitteitaan ja edelläkävijyyttä
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Tähtiseura-ohjelma tarjoaa erilaisia  mahdollisuuksia 
kehittää seuraa 

Tahto toimia laadukkaasti ja saada tunnustus seuran toiminnan 
hyvästä laadusta.
Seuran kehityspolku Tähtiseuraksi ja Tähtimerkin saavuttaminen. 

Tutustumme ja 
kokeilemme

Innostumme ja lähdemme kehittämisen 
polulle

Etenemme kohti 
erinomaisuutta

Eteneminen kohti erinomaisuutta.
Tavoitetaulun, Sporttilinssin ja muun 
kehittämistuen hyödyntäminen.” 

Yksittäisten asioiden 
kehittäminen.
Työkalujen hyödyntäminen.









3. Sporttilinssin syvä analyysi

• Syvä analyysi on yksi Sporttilinssin työkaluista.

• ”Syvä analyysi” sisältää toteuttamisen toimintatavan sekä työpohjia.

• Se ohjaa arvioinnista kehittämiseen.

• Sen ensimmäinen vaihe sisältää seuran itsearvioinnin.

• Arvioinnin työpohjat:
• Itsearvioinnin suunnitelma-raportointipohja
• Itsearvioinnin ohjaajan diat
• Itsearviointihavainnot työpohja
• Ryhmittelykaavio
• Priorisointimatriisi
• Vuorovaikutuskaavio
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• Merkin saaja osaa lisätä urheiluseuran 
suorituskykyä kehittämällä johtamista ja 
toimintaa strategian suuntaisesti osallistavilla 
menetelmillä.

Digitaalinen osaamismerkki: SPORTTILINSSI - Johtamis-
ja kehittämismalli​
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Sporttilinssi 2022

Mallin ja sen työkalujen pilotointia lajien ja seurojen kanssa
Kehittäjäkoulutuksen uusiminen tiivistettynä
Kumppanien löytäminen työresurssiin ja sisällölliseen tukeen
Mahdollisuus kevytversion ohjelmistosuunnitteluun
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