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Teema:
Vastuullinen seuratoiminta



Urheiluyhteison
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Turvallinen

toiminta-
ymparisto
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https://www.olympiakomitea.fi/uploads/2018/11/reilu-peli.pdf
https://www.ykliitto.fi/yk-teemat/kestava-kehitys/kestavan-kehityksen-tavoitteet

Urheiluyhteison tavoitteena
vastuullinen urheilu ja liikkunta

@ Toimintamme on lapinakyvaa, avointa ja osallistavaa.

Urheilu tuottaa iloa ja positiivisia kokemuksia.
ympiirists Yksikaan ei koe kiusaamista, hairintaa tai muuta epaasiallista kaytosta.

Turvallinen

Yhden-

vertaisuus Kaikki ovat tervetulleita mukaan toimintaamme.

ja tasa-arvo

Toimimme kestavasti myos tulevia sukupolvia kohtaan.

Urheilemme reilusti ja puhtaasti.



VALMENTAJAN VASTUULLISUUS

* Viestitko kaikille
avoimesti ja
lapinakyvasti?

* Toimitko yhteisten

pelisdantajen
mukaisesti?

* (saatko puuttua
epaasialliseen
kaytokseen?

Oletko luomassa
positiivista ja
kannustavaa ilmapiiria?

Miten vaikutat
turvallisen ja terveen
kasvuympariston
luomiseen?

Miten osoitat
luottamusta ja
kunnioitusta muita
toimijoita kahtaan?

Osoitatko arvostusta
jokaista voimistelijaa
kohtaan?

Huomioitko kaikki
voimistelijat
tasavertaisest|?

Toimitko hairintaa,
kiusaamista ja
syrjintaa
ehkaisevasti?

Kannustatko * Vaalitko reilua ja
kulkemaan jalan tai
pyoralla harjoituksiin?

puhdasta urheilua?

Kierratattekd pukujaja * Oletko suorittanut
valineita tai kaytatteko puhtaasti paras -
samoja usean kauden? verkkokoulutuksen?

Kuljetteko tapahtumiin  * Tiedatké miten toimit,

julkista likennetta jos havaitset
hybdyntaen ja kilpailumanipulaatiota?
valitsetteko lahelta

lBytyvat tapahtumat?
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Tavoite:

Hyvan hallinnon mukainen toimintamme herattaa
luottamusta ja tyytyvaisyytta, on osallistavaa ja takaa
toiminnan laadun seka jatkuvuuden.

Saantdomme ja maarayksemme ennaltaehkaisevat
epaasiallista kaytosta ja mahdollistavat siihen puuttumisen.



Toimenpiteet:

* Toimintasaantdomme, kurinpitosaantomme ja seurojemme
saannot ovat vastuullisuuden nakdkulmasta ajan tasalla.

* Toimimme lapinakyvasti noudattaen sovittuja saantdja ja hyvia
toimintatapoja. Meilla on selkea prosessi tilanteisiin, joissa naita ei
noudateta.

* Taloudenpitomme ja varainhankintamme on vastuullista






Turvallinen
toiminta-
ymparisto

Tavoite:

Varmistamme, etta urheilu tuottaa kaikille
positiivisia kokemuksia. Pidamme lapset, nuoret
ja aikuiset turvassa kiusaamiselta, hairinnalta ja
muulta epaasialliselta kaytokselta.

Varmistamme, etta toimintamme ja olosuhteet
ovat turvallisia. Urheilun toimintaymparistomme
on terveytta edistava ja terveellisiin
elamantapoihin kannustava.



Turvallinen
toiminta-
ymparisto

Toimenpiteet:

Luomme positiivisen ja kannustavan ilmapiirin, jossa jokainen kokee olevansa
arvostettu.

Toimintamallimme epaasialliseen kaytékseen puuttumiseen on selkea.
Yhdyshenkil6 asioiden kasittelyyn on ilmoitettu lapinakyvasti. Hyédynnamme Et
ole yksin —palvelun asiantuntemusta.

Jokainen ohjaajamme, valmentajamme ja toimijamme suorittaa turvallisuuteen
liittyvan verkkokoulutuksen

Suosittelemme rikostaustan selvittamista myos vapaaehtoistoimijoilta.

Rakennamme kaytannot fyysisen turvallisuuden edistamiseen niin harjoituksissa,
kilpailuissa kuin katsomoissa.



”Seurassani heitetaan jatkuvasti naisia
alentavaa ja rasistista lappaa, joka saa minut
hyvin kiusaantuneeksi”

”Vastustajia haukutaan homoiksi,
tummaihoisia neekereiksi ja naistuomareita
huoritellaan”
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Mikali olet kohdannut seuramme toiminnassa epaasiallista kaytosta,

otathan rohkeasti yhteytta Hairintavapaa urheilu -vastaaviimme:

Veera Komulainen (ohjaajavastaava), p. 0443283914 tai

palaute.knv(a)gmail.com

Sari Myntti (hallituksen jdsen), p. 0408693724 tai

palaute.knv(a)gmail.com
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Tavoite:

Kaikki kokevat itsensa tervetulleeksi mukaan urheilun ja
lilkunnan pariin riippumatta mm. sukupuolesta, etnisesta
taustasta, vammasta, seksuaalisesta suuntautumisesta tai
taloudellisesta tilanteesta.

Edistamme aktiivisesti ja konkreettisesti yhdenvertaisia ja
tasa-arvoisia mahdollisuuksia osallistua lilkkuntaan ja urheiluun
ja sen paatdoksentekoon.



Toimenpiteet:

* Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo-ohjelmamme toteutuvat
kaytanndssa. Ohjelma on osa toimintasuunnitelmaamme,
toteutamme tyota laadukkaasti seka arvioimme ja seuraamme
tyon toteutumista.

* Luomme osallistumisen mahdollisuuksia kaikille. Huomioimme
mm. harrastusten kustannuksiin seka esteettomyyteen ja
saavutettavuuteen liittyvia nakdkulmia.

* Edistamme tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista
paatoksenteossamme ja toiminnassamme esim. tyoryhmissa,
hallituksessa ja valinnoissa.

* Viestimme monipuolisesti: Kuva- ja sanavalintamme tukevat
vhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Viestinnassa nostamme
rohkeasti yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoasioita.
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"Olisihan se hienoa, jos
olemalla ihan vain oma
itsensa, voisi olla jollekin
esikuva"

Jade (Jere) Nystrom




Vinkit urheiluseuroille,
lajiliitoille, urheiluyhteisolle
tasa-arvon edistamiseksi

- vtk o i Nl i st Bt m
paikia- tmi palidkioenot, Lkl en/urbeilipoi dendalmertapen subspoeolip ksumat gne )
. OH bihian e bt b Wt - i i et i —hin. Tehkia







Tavoite:

Vahennamme urheilun ymparistovaikutuksia ja teemme
osamme ilmastonmuutoksen hillinnassa. Tunnistamme
merkittavimmat urheilun ymparistovaikutukset ja
teemme toimenpiteita vaikutusten vahentamiseksi.
Naytamme esimerkkia ympariston huomioimisessa.



Toimenpiteet:

* Tunnistamme ja arvioimme oman toimintamme
ymparistovaikutukset.

* Vahennamme urheilun ymparistovaikutuksia muokkaamalla
toimintatapojamme mm. kilpailujarjestelmien, tapahtumien
jarjestamisen, varusteiden, kulkutapojen, liikuntapaikkojen ja
hankintojen osalta.

* Viestimme ymparistdasioistamme ja -teoistamme aktiivisesti.

* Laadimme ymparistoohjelman, jonka toteutumista seuraamme
ja arvioimme.
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Lasten urheiluseuratoiminta matkalla kohti kestavampaa ja aktiivisempaa

liikkumiskulttuuria
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Tavoite:

Urheilemme puhtaasti kayttamatta
kiellettyja aineita ja menetelmia.



Toimenpiteet:

* Varmistamme, etta antidopingohjelmamme on
laadukas ja ajantasainen. Ohjelma on osa
toimintasuunnitelmaamme, toteutamme tyota jarjestelmallisesti

seka arvioimme ja seuraamme
tyon toteutumista.

* Huolehdimme tiedonjaosta ja koulutuksesta.
Viestimme antidopingtyostamme.

* Sitoudumme toimimaan Suomen antidopingsaannoston ja
maailman antidopingsaannoston mukaisesti.




Tahtiseura-ohjelman laatutekijat
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Vastuullisuus asiat ovat sisalla Tahtiseura-ohjelman

laatutekijoissa

JOHTAMINEN

Seura noudattaa Reilun pelin periaatteita
1. Jokaisen tasavertainen mahdollisuus liikuntaan ja urheiluun, 2.Vastuu kasvatuksesta 3. Terveyden turvallisuuden

ja hyvinvoinnin edistaminen 4. Rehellisyys ja oikeudenmukaisuus 5. Luonnon kunnioittaminen ja kestavaan
kehitykseen pyrkiminen

Seura on avoin ja edistaa yhdenvertaisia mahdollisuuksia osallistua varallisuudesta, etnisesta

alkuperastd, sukupuolesta, vammasta tai muusta yksiloon liittyvasta syysta riippumatta ja toimii

syrjinnan ehkdisemiseksi

Miten seura toimii uusien harrastajien suhteen? Esim.vammainen harrastaja/ maahanmuuttaja/ vahavarainen
harrastaja. Miten varmistetaan, etta seurassa ei ketaan syrijita ja kaikkia kohdellaan tasavertaisesti?



HALLINTO

Seuralla on ajantasaiset ja tarkoituksen mukaiset saannot

Seuran saannot on tarkistettu saanndllisin valiajoin ja mm. oikeat nimenkirjoittajien tiedot ovat PRH:n
rekisterissa. Seuran saannot ovat vastuullisuus- ja kurinpitonakokulmasta ajan tasalla. Seuran jasenluokat
on kirjattu yhdistyslain mukaan.

LAPSET JA NUORET
Seura noudattaa rikosrekisteritaustan tarkistamisen vaativaa lakia lasten kanssa tyoskentelevien
tyosuhteisten ja vapaaehtoisten (ei pakollinen) osalta

Urheilun Pelisaantokeskustelut on kayty lasten ja nuorten seka heidan vanhempien kanssa.
SEURAN IHMISET

Seuran ohjaajat ja valmentajat sekda muut seuratoimijat ovat koulutettuja ja heidan osaamisen
kehittaminen on suunnitelmallista ja sita tuetaan



YHTEISOLLISYYS

 Seuralla on toimintamalli, joka ennaltaehkaisee epaasiallista kaytosta
Pidamme lapset, nuoret ja aikuiset turvassa kiusaamiselta, hairinnalta ja muulta epaasialliselta kaytokselta. Seuran
toimintamalli epaasialliseen kayttaytymiseen on selkea ja asioiden kasittelyyn on nimetty yhdyshenkil6. Seuralla
on/voi olla kdytdssa puolueeton sopimusmenettelymalli ja seura osallistuu pyydettaessa sovittelukeskusteluun.

* Nuorilla on mahdollisuus vaikuttaa toimintaan yhdenvertaisesti aikuisten kanssa
Miten nuorten ajatuksia otetaan huomioon seuran toiminnassa ja millaisia mahdollisuuksia nuorilla on vaikuttaa
toimintaan?

TALOUS

e Seura noudattaa maltillisuutta osallistujien kustannuksissa
Seura pyrkii hillitsemaan kustannuksia. Seuralla on toimintatapa vahavaraisten tukemiseen.

 Seura toimii jarkevasti talouden ja ympariston nakékulmasta
Seura jarjestaa kimppakyyteja, valineiden kierratysta ja muita toimia resurssien fiksuun hyodyntamiseen. Seura
ottaa hankinnoissa ja tapahtumien jarjestamisessa huomioon ymparistonakokulmat.
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OKM:n seuratuen kehittamistuki

Hakuaika marraskuu 2021

Kriteerit ennallaan https://minedu.fi/-/seuratoiminnan-kehittamistuki-seuratuki-

Lajiliittojen lausunnon antamisen aika 1.-15.12.2021 ja alueiden 16.1.2021-7.1.2022

Varmista, etta OKM:ssa ovat oikeat tiedot jarjestdsi lausunnon antajasta. Tiedot voi paivittaa
sari.virta@minedu.fi

* Liikunnan aluejarjestot jarjestavat seuroille seuratuki-infoja. Aikataulut loytyvat taalta
https://www.liikunnanaluejarjestot.fi/seuratoiminta/seuratuki-infot/



https://minedu.fi/-/seuratoiminnan-kehittamistuki-seuratuki-
mailto:sari.virta@minedu.fi
https://www.liikunnanaluejarjestot.fi/seuratoiminta/seuratuki-infot/

Vastuullista ja menestyvaa seuravalmennusta -
webinaari

Olympiakomitea jarjestaa seurojen valmennuksesta ja ohjauksesta vastaaville
suunnatun maksuttoman vastuullista ja menestyvdd seuravalmennusta —
webinaarin:

to 25.11. klo 10 - 11 ja ma 29.11. klo 17.30 — 18.30

(webinaarit ovat samansisaltdisia, joten voit valita kumpaan osallistut)
e Katso webinaarin tarkempi sisalto ja ohjelma:

Tervetuloa vastuullista ja menestyvaa seuravalmennusta -webinaariin: Nappaa
vinkit kohti entista parempaa valmennustoimintaa! - Suomen Olympiakomitea

[Imoittaudu mukaan!

e Torstai 25.11. klo 10-11. lImoittautuminen on auki 23.11. saakka.

e  Maanantai 29.11. klo 17.30-18.30. lImoittautuminen on auki 27.11. saakka.

Valita viestia seurakentalle!

_’_


https://www.olympiakomitea.fi/2021/11/08/tervetuloa-vastuullista-ja-menestyvaa-seuravalmennusta-webinaariin-nappaa-vinkit-kohti-entista-parempaa-valmennustoimintaa/
https://www.suomisport.fi/events/716c1e6f-b218-40d4-8674-f001c459399c
https://www.suomisport.fi/events/09e69cf4-0edc-4438-ab76-67f1f50b1d0e

Koulutukset verkkoon — Mediamaisterin tarjous lajiliitoille

Olympiakomitean kumppani Mediamaisteri tarjoaa urheilu- ja
liikuntajarjestoille nykyaikaisen digitaalisen oppimisalustan tehostamaan
koulutustoimintaa. Tarjous sisaltaa:

e jarjeston brandin nakoisen, visuaalisesti houkuttelevan ja
monipuolisen verkko-oppimisalustan

* mahdollisuuden integroida verkko-oppimisalusta Suomisport-
palveluun

* mahdollisuuden olla mukana urheilu- ja lilkkuntajarjestojen
verkkokoulutustoiminnan yhteiskehittamisessa.

Palvelusta on neuvoteltu kehyssopimus ja tarjous urheilu- ja
lilkkuntajarjestaille. Lue lisaa:

Mediamaisteri — koulutukset verkkoon - Suomen Olympiakomitea



https://www.olympiakomitea.fi/olympiakomitea/jasenpalvelut/edut-sopimukset-liitoille-seuroille/mediamaisteri-koulutukset-verkkoon/

Nuori mieli urheilussa
30 min verkkokoulutuksen
pilotointi

Tarjoamme kaikille kiinnostuneille seurakehittajille ja
valmentajille mahdollisuuden pilotoida 30 min
Nuori mieli urheilussa -verkkokoulutusta.

Lisatiedot:
https://link.webropol.com/s/nuorimieliurheilussapilotointi

Voit ilmoittautua pilotointiin linkin lomakkeella tai suoraan
katri.lilja@mieli.fi

- . Saat marraskuun aikana sahkopostiisi pilotointiohjeet. '

36 miedfi



https://link.webropol.com/s/nuorimieliurheilussapilotointi
mailto:katri.lilja@mieli.fi

" Vuosikello

verkoston tulevat tapahtumat ja tilaisuudet



Tulevat tilaisuudet

2021 SYKSY

e 16.11 Seuratoiminnan aamukahvit (z)

* 14.12 klo 10-13 Seuratoiminnan aamukahvit (z)

2022 KEVAT

18.1. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

27.1. Auditointikoulutus (z)

2.-3.2. Seuratoiminnan verkostopaivat (z)
15.3. Seuratoiminnan aamukahvit (z)
Maalis-huhtikuu seuratoiminnan aluekierros
19.4. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

17.5. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

12.5 Auditointikoulutus (z)

21.6 Seuratoiminnan aamukahvit (z)

2022 SYKSY

23.8. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

* xx.8. Auditointikoulutus (z)

7.-8.9. Seurakehittdjien tapaaminen (z)
8.-9.10.2021 Tahtiseurapaivat

11.10. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

* xx.11 Auditointikoulutus (z)

15.11. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

13.12. Seuratoiminnan aamukahvit (z)

limoittautumislinkit ja esitysmateriaalit
I6ytyvat verkoston nettisivuilta>>>

z= osallistuminen Zoomilla mahdollista.



https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/yhteistyoverkosto/seurakehittajien-verkosto-2/tilaisuudet-ja-materiaalit/

Kiitos!

Seurakehittdjien verkosto
nettisivut (materiaalit)>

Microsoft Teams pyydad kutsu suvi.voutilainen@olympiakomitea.fi



https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/yhteistyoverkosto/seurakehittajien-verkosto-2/tilaisuudet-ja-materiaalit/
https://www.facebook.com/groups/185075972016852/?ref=bookmarks
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