Tietoon perustuvien toimintatapojen
saattaminen kaytdantéon: mista
tutkimustiedon soveltamisessa on kyse?
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Tavoitteet

»Oppia soveltamaan
tutklmusperustolstq tietoa
suunnittelussa, valinnassa,
koyttoonotosso ja toiminnan
ylldpidossa.

»Ymmartdd miten eri
menetelmid ja
toimintamalleja otetaan
kayttéon ja implementoidaan
vaikuttavasti.

»YmMmartad ettd em. seikat
eivat tapahdu itsestadn!

Om

Lahde: Socialstryrelsen, 2012
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O @, Implementoinnin vaiheet prosessina

’ : Paatos Tasmdllinen ja
menetelmdauskollinen

Koulutus alkaa

: kayttéonotosta juurruttaminen

Kartoitusvaihe Valmisteluvaihe Juurruttamisvaihe Ylldpitovaihe

Kartoitetaan nayttd6n Valmistelu ja kentén Aktiivinen johto,
pohjaavan tydn yhteensopivuus aktivoiminen johdon tuki tydlle
kartoitettujen tarpeiden kanssa

Laadunvarmennus

Aarons, Hurlburt, & Horwitz, 2011
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O @, Implementointi

Implementoinnilla pyrkimys on saattaa valitun intervention avulla muutos maaliin

Interventiovoi
olla menetelma,
toimenpide tai
ohjelmaq, jolla
pyritdan
aikaansaamaan
myonteinen
muutos
kohderyhmassa.

FAKTA

lrnplemenio ot on Hetoon perustuvien toimintatapojen saattamista kdytintidin siten,
ettd wuden tiedon soveltamisen esteet kulloisessalkin wuluu]mﬂﬂlmﬂmn
ja ne pyritiEn ylittimiin {mm. Sipild ym. 2006). Implementoin hyBdyntdminen
junrruttamisen tukena kasvattaa todenmikiisyytti sille, etta mootostyolld saavutetaan
toivottu lopputulos.

S, B, Ma




Validoidun kliinisen tiedon
siirtyminen kaytantoihin on
USA:ssa arvioitu vievan
keskimaarin noin 17 vuotta.

Lahde: Balas & Boren, 2000.




Hyva huomioida kartoitusvaiheessa

Onko olemassa luotettavaa
|lahdetta josta tietoa
menetelmista?

Onko valitusta menetelmasta
myonteisia tuloksia juuri
meidan ongelmaan /
haasteeseen?

Onko tietoa hyvista
kaytanteista jotka, varmistavat
implementoinnin laadun kun
interventio jalkautetaan
erilaisiin palveluihin?

Mita voivat olla juurtumisen
mahdolliset esteet /
vauhdittajat ja miten niihin
voidaan vastata®?




Vaikuttava toiminta on kaikkien tiedossqa, mutta kaikki eivét kuitenkaan
toimi kuten olisi jarkeva toimia

>Elamantapaan liittyvat kysymykset (esim. tupakointi, likunta
tms.)

> Tyorutiineihin liittyvat kysymykset (uuden tydtavan
kayttdonotto)

»Paatdksentekoon liittyvat seikat (ennaltaehkdisevat tai
muut viiveelld tapahtuvat toimet)




D, OO (ylenetelmc‘jn, toimintamallin tai suosituksen kayttéonotto keskiossa
O

O Mik& voi estdq,
D hidastaa tai

O vauhdittaa uuden
toimintatavan
kdyttoodnottoa?

Esimerkkind
hoitosuositus.

TAULUKKO 3. Hoitosuosituksen kayttédnottoon vaikut-
tavia tekijoita. Koottu lahteista (19,20).

Hoitosuositus

Yksinkertaisuus ja selkeys
Vahva naytto, jota on helppo arvicida
Omistajuus

Sovellettavuus yleensa ja tietyn potilaan kohdalla

Ammattilainen

Tieto: tietoisuus hoitosuosituksesta ja sisallén tuttuus

Asenteet: Yksimielisyys, kyvykkyys, miten uskoo muu-
toksen vaikuttavan hoitotulokseen, haluttomuus muu-
tokseen

Tarvittavat uudet taidot

Organisaatio

Johtajuus ja paatoksenteon rakenteet
Vertaisten tuki ja hyva vuorovaikutus
Muutoksen tukirakenteet

Resurssit: aika, henkilostd, raha, laitteet jne.

Henkiloston vaihtuvuus

Ympiristo

Potilaan tiedot, asenteet ja ominaisuudet, kuten muut

sairaudet
Sdadaokset, lait ja korvauskaytannot
Arvot




Implementoinnin laatu tulisi nahdéa osana vaikuttavaa toimintaa

80 O> Implementaation laatu on mittari, joka kertoo kaytetaanko interventiota siten, etta se noudattaa
valttamattomia standardeja, joita haluttujen vaikutusten saavuttaminen edellyttaa.

3 O » Intervention vaikutusten ja implementaation laadun valilld on osoitettu vahva yhteys.

3 » Interventiosta on oltava myonteisia tuloksia hyvista vaikuttavuustutkimuksista sekd menettelytavoista,
jotka varmistavat implementaation laadun kun intervention jalkautetaan palveluihin.

» Interventio taytyy jalkauttaa asiaankuuluviin organisaatioihin silla tavalla, etta henkil6kunta, joka
toteuttaa interventiota, saa intervention toteuttamiseen tarvittavat taidot ja yllapitaa niita pitkalla
aikavalilla ja etta heilla on sellaiset viitekehykset, joiden olosuhteet sallivat intervention toteuttamisen.

Ldhde: Martinussen, M., Reedtz, C., Eng, H., Neumer, P., Patras, J., & Mgrch , W. T. (2019).

Kriterier for prosedyrer og vurdering og klassifisering av tiltak (2. utgave, v. 2.1).

Ungsinn: Tidsskrift for virksomme tiltak for barn og unge.



Miten Iahtea liikkeelle jos ndytt6on perustuvaa menetelmaa ei ole tarjolla?

v’ Menetelman hyva kuvaus.

v’ Interventio X johtaa lopputulokseen Y kohderyhmdissé Z?

v’ Kuvaus ohje- tai kasikirjassa, tieteellisessa artikkelissa, kirjassa tai vastaavassa.
v’ Kuvaus ongelmasta/ilmiéstd.

v’ Kohderyhmdin kuvaus + mukaanotto- ja poissulkukriteerit.

v’ Ohje-/kdsikirja intervention toteuttajille.

v’ Materiaaleja intervention sadgijille.

v’ Menettelytapojen kuvaus/opas intervention toteuttajien koulutukseen.

Lahde: Ungsinn.no




