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Taustaa 
 Jäsenistön määrä n. 42.000 (v. 2020)

 Seurojen määrä n. 500
 50% seuroista alle 50 jäsentä
 42% 50 – 200 jäsentä
 8% seuroista 200 – 1000 jäsentä
 Alueellinen jakauma 8 aluetta
 Tähtiseurojen lukumäärä kpl lapset/aikuiset 

(27/5kpl)
 Vanhin laatuseura 20 v. (sinetti ->tähti)
 Ratsastuskoulut ja tallit yrittäjävetoisia
 Vapaaehtoisia, ei palkattua henkilökuntaa



Polku kohti vapaaehtoisia seurakehittäjiä

 Alueellinen seurakehittäjäverkosto v. 2010
(Nina Kaipio)

 Valtakunnallinen seurakehittäjäryhmä 
perustetaan

 Seurakehittämisvalmennukset alkavat v. 2012 
 Ryhmää laajennettu muutamaan kertaan
 Sinettiseura-auditoinnit siirtyvät seurakehittäjille
 2021 alusta seuratoiminnan ohjausryhmä 

(seuratoiminnan strategia, toimintasuunnitelma 
ym.)



Nykytilanne

 Seuratoiminnan ohjausryhmä (10 hlö)
 Osa jäsenistä seurakehittäjiä, osa kouluttautuu 

(tutorointi)
 Vahva organisaation ja yhdistystoiminnan 

osaaminen
 Ammatillisen osaamisen kirjo laaja ja vahva
 Lajiosaaminen (toimihenkilö, kouluttaja jne.)
 Jatkuva kouluttautuminen
 Vertaistuki, parityöskentely, vahva ryhmätuki
 Ilta- vkonloppupainotteinen
 Korvataan matkakulut, päiväraha, 

palkkio 0 – 60 e/käynti
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