
Lappeenrannan 
liikuntatoimi
Kaupungin liikuntatoiminnan ja –olosuhteiden kehittämistyötä linjaavat: 

Lappeenranta 2037 –strategia 

Myö liikutaa! –liikkumisohjelma 

Missä myö liikutaa! Lappeenrannan liikuntaolosuhteiden kehittämissuunnitelma 2021-2026 

Myö liikutaa! Lappeenrannan soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelma 2020-2025 



LAPPEENRANNAN KAUPUNKI

Vastuualueet: 

Liikuntajohtaja Pasi Koistinen

1. Liikuntatilojen kunnossapitoyksikkö

2. Liikkumisen edistämisen yksikkö

3. Tilavaraukset

Vakituista henkilöstöä n. 60

Toimintamenot vajaa 12 miljoonaa

Tulot vajaa 2 miljoonaa euroa -169 euroa/asukas

Liikuntaseuroja runsas 100, joissa harrastetaan 70 eri lajia

Liikuntapaikkoja 300 kpl:tta

Liikuntainvestoinnit 

Sammontalo, sisäliikuntahalli, jäähalli, uimahalli, jääpallohalli, 

jalka- ja pesäpallohalli sekä olemassa olevat liikuntapaikat ja 

niiden peruskorjaukset



Liikkumisen edistäminen –palveluyksikkö
Terveysliikuntaryhmiä 

- kuntosaliryhmiä

- vesijumppia

- kehonhuoltotunteja

- erilaisia jumppia

- lyhytkursseja

- kauppakeskuskävelyä

- ulkoiluryhmiä 

Sovelletun liikunnan ryhmiä 

- kuntalaisille, joiden on vamman, sairauden tai muun 

toimintakyvyn heikentymisen tai sosiaalisen tilanteen vuoksi 

vaikea osallistua yleisesti  tarjolla olevaan liikuntaan

Liikkumisen edistämistä 

- Liikuntaneuvontaa

- Lyhytkursseja

- InBody -kehonkoostumusmittauksia

- Liikuntainfoja, yhdistystapaamisia

- Vertaisohjaajakoulutusta 

- Tapahtumia

- Lasten ja perheiden liikuntaa: vesipeuhupäivät, liikuntamaat ja 

liikuntasirkus. Tapahtumia.

- Liikuntakampanjoita

- Virtuaalijumppia

Tavoitteena:

- tavoittaa ja aktivoida terveytensä kannalta liian vähän liikkuvat kuntalaiset

- tarjota heille hyvinvointia edistävää, matalan kynnyksen liikuntapalvelua

- monipuolisen ohjatun liikunnan ja liikuntaneuvonnan toteuttaminen 

kaikenikäisille, erityisryhmät huomioiden

anna.seppanen@lappenranta.fi puh. 040 513 8140 

mailto:Anna.seppanen@lappenranta.fi


Liikuntaneuvonta
• Työikäisille

• Lapsille, nuorille ja lapsiperheille*

• Senioreille

• Sovellettua liikuntaneuvontaa*

• Liikuntaneuvontaa selkokielellä ja vieraskielisille*

• Pienryhmäliikuntaneuvontaa*

Liikuntaneuvontaa annetaan eri puolilla kaupunkia: 
hyvinvointiasemilla, sosiaalipalveluiden pisteessä ja liikuntapaikoilla. 

Liikuntaneuvontaa voi saada myös puhelimitse tai etäyhteydellä. Pääsääntöisesti tapaamiset 
ovat paikan päällä. 

Kriteeriperusteiset liikkumisen etukortit tukevat liikuntaneuvontaa ja liikunnan aloittamista

- BMI –kortti aikuisille
- TSEMPPI –kortti alle 18v. 
- 65+ seniorikortti
- Erityisryhmien uinti- ja kuntosalikortti

• Koronan jälkeen on asiakasmäärä kohonnut ja kortteja haetaan

• Liikuntaneuvonnassa olennaista on yhteistyö hyvinvointialueen toimijoiden kanssa asiakkaiden 
ohjautumiseksi liikkumaan. 

• Liikuntaneuvontaprosessia on kehitetty ja kehitetään hanketyön kautta.* 



Liikuntaneuvonnan prosessin kuvaus -työikäiset 

Liikuntaneuvontaan 

voi ohjautua 

omatoimisesti tai 

suosituksella. 

1. TAPAAMINEN

• Lähtötilannekartoitus

• Alkumittaukset

• Liikuntasuunnitelma

• Motivaatiotaso

• Seuraavan tapaamisen 

sopiminen

2-3 kk

2. TAPAAMINEN

• Miten on mennyt?

• Mittaukset

• Suunnitelman päivitys

• Motivaatiotaso

• Miten jatketaan?

3-11 kk 12 kk

PROSESSIN PÄÄTÖS 

• Lopputilannekartoitus

• Loppumittaukset ja -kysely

• Tavoitteiden toteutuminen

• Jatkosuunnitelmat 

muutosten ylläpitämiseksi

• Tapaamisia ja ohjauksia 

sovitaan asiakkaan tarpeen 

mukaan. 

• Tapaaminen voidaan 

toteuttaa etätapaamisena 

tai henkilökohtaisena 

käyntinä.

• Asiakas varaa ajan liikuntaneuvontaan. 

• Liikuntaneuvonta kestää maksimissaan 1 vuoden.

• Tapaamisia voi olla 3-6 kpl. Liikuntaneuvontaa saa myös etätapaamisina tarpeen mukaan.

• Kirjaaminen Etelä-Karjalan hyvinvointialueen SBM alustalle. SBM:stä saatavan vuositilaston luonti on kesken

• Prosessikuvaus on tehty myös muille ikäryhmille ja kotouttavaan liikuntaneuvontaan

Yhteistyötahot:

- Työterveyshuolto

- Lääkärit, hoitajat, 

hyvinvointivalmentajat, 

ravitsemusterapeutit, 

fysioterapeutit

- Sosiaalipalvelut

- TE – keskus, TYP

Yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa



Kaksi hanketta liikunnallisen elämäntavan paikalliset kehittämisavustus –rahoituksella (OKM)

1) Myö liikutaa –mielellään! 2023 – 2025. Kolmen vuoden kokonaisuus. 
- liikunnallisen arjen ja hyvinvoinnin tukeminen
- liikkumisen edistäminen perheenä ja sovelletusti 
- elintapasairauksien (diabetes), ylipainon ja kaatumisen ehkäisy
- mielenterveyden edistäminen 

2) Työkykyä ja yhdenvertaisuutta liikunnasta! 2023 
- Imatran kanssa yhteishanke 
- kehittää yhdenvertaisia liikuntapalveluita erityisesti vieraskielisten ja ulkomaalaistaustaisten 
kuntalaisten palveluiden osalta
- Työikäisten ulkomaalaistaustaisten pienryhmäliikuntaneuvonta ja harrasteneuvonta, 
kuntoliikuntaryhmät ja seura / yhdistysyhteistyö 

Asiakaskyselyitä toteutetaan liikuntapalvelujen kehittämiseksi
- 13 muun kunnan kanssa aikuisväestön liikunta- ja terveystottumuksia kartoittava kysely

https://lappeenranta.fi/fi/ajankohtaista/nettikysely-kaynnistetty-lappeenrannan-liikuntapalveluiden-kehittamiseksi
- Kesäkysely: ”mitä kesäliikuntaa toivot? ”
- Perheliikuntakysely seura- ja yhdistystoimijoille sekä soveltavan liikunnan kysely 

https://lappeenranta.fi/fi/ajankohtaista/nettikysely-kaynnistetty-lappeenrannan-liikuntapalveluiden-kehittamiseksi


Muuta yhteistyötä 
hyvinvointialueen kanssa 

Etelä-Karjalan hyvinvointialueella Ikäystävällinen Etelä-Karjala 
-hanke käynnissä:

- Pysytään pystyssä liikuntaryhmät käynnistyneet
kaatumisen ehkäisy: ohjautuminen liikuntaan ja 
omatoiminen liikkuminen

- Maakunnalliset etäjumppapäivät 

- Ikäihmisten vaikuttamispäivät Lappeenrannassa
19.4. maahanmuuttajataustaisten ikäihmisten seminaari 
3.5. ”siun hyvä ikääntyminen” –tule ja kerro

- Vanhustenviikon maakunnallinen juhla 4.10.2023

Syksy 2023 



Ilmoitathan jos et pääse osallistumaan tapaamiskerralle

sirpa.pollanen@lappeenranta.fi p. 0407769560

arja.kokkala@eksote.fi p. 040 544 6393 

Muuta yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa: 

Pienryhmäliikuntaneuvonnasta hyviä kokemuksia, esimerkki aikuissosiaalityön kanssa: 

mailto:sirpa.pollanen@lappeenranta.fi
mailto:arja.kokkala@eksote.fi


LAPPEENRANNAN KAUPUNKI

Kiitos! 
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