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LeKi Yleisurheilun toimintaympäristö ja tunnusluvut
 Lempäälä on vahvasti kasvava ja kehittyvä Tampereen kehyskunta, asukkaita n. 24.000

 LeKi Yleisurheilu on 2015 perustettu yhden lajin erikoisseura
 Seuratoiminnassa n. 650 harrastajaa / toimijaa
 Aktiivinen kilpailu- ja tapahtumajärjestäjä
 1 päätoiminen työntekijä

 Valtakunnallisen seuraliigan 14. (Superliiga)
 Kalevan Malja -pistekilpailun 10.
 50 SM-tason yleisurheilijaa
 7 arvokisa- tai maaotteluedustajaa kaudella 2023
 Pohjola Seuracupin B-sarjan voittaja 2023 



Seura tekee kaltaisekseen



LeKiApp (2017-18)

”Meillä oli haave 
mobiilityökalusta, jolla 
voitaisiin hoitaa 
sähköisesti ihan kaikki 
seuramme asiat. 
Ajattelimme jopa 
rakentaa sellaisen itse, 
koska seurassamme on 
paljon IT-osaamista.”

Kehittäminen on pitkäjänteistä strategista johtamista



Miten LeKi Yleisurheilu hyödyntää digitalisaatiota?

1) Ajantasaiset ja modernit kotisivut

2) Aktiivinen somemarkkinointi ja näkyvyys

3) Intranet seurajohdon (kokous)työkaluna

4) Kilpailu- ja tapahtumajärjestämisen ohjelmistot

5) Suomisportin digipalvelukokonaisuus

6) Netvisor - sähköisen taloushallinnon pilvipalveluratkaisu 



Asiat ovat usein niin miltä ne näyttävät



LeKi Yleisurheilun digitoimintaympäristö

Markkinointi
Sporttihaku

Jäsen-
hallinta

Lisenssi-
urheilijat

Tapahtumat

Harrastus-
ryhmät

Viestintä  Ilmoittautuminen
 Ryhmien hallinta
 Ryhmien tapahtumakalenteri
 Maksut / maksupostit
 Maksaminen
 Maksujen seuranta
 Raportointi

Tähtiseurapalvelut
OKM seuratukihaku

 Selainpohjainen yhteiskäyttö
 Verkkopankkiyhteydet
 Sähköinen myyntilaskutus
 Sähköinen ostolaskutus
 Kirjanpito
 Tositteiden skannaus
 MobiiliApp-työkalut
 Reaaliaikainen raportointi
 (Budjetointi)
 (Palkanlaskenta)



Mitä hyötyä digitalisaatiosta on urheiluseuralle 
ja miksi sen käyttöönottoa kannattaisi edistää?
 Positiivinen imago, vetovoimainen moderni seura.
 Mobiilisovellukset ovat seuran toiminnassa mukana oleville arkipäivää 

ja haluttu toimintatapa.
 Tarjolla on maailmanluokan työkaluja, palveluja ja tukea. 
 Rutiinien automatisoinnista säästetty aika voidaan käyttää seuran 

ydintoimintaan ja kehittämiseen.
 Digitalisaation hyödyntäminen on kustannustehokasta toimintaa.
 Tietoturvalliset digipalvelut tukevat hyviä hallintotapoja ja ovat osa 

vastuullista seuratoimintaa.



Kokemuksia digitalisaation edistämisestä ja 
seuratoiminnan kehittämisestä

 Digitalisaation käyttöönotto on enemmän muutos- / viestintähanke kuin 
IT-projekti.

 Oleellisempaa on tavoitella kokonaisratkaisuja ja isoja merkityksiä kuin 
yrittää löytää pikavoittoja osaoptimoinnilla tai tarttua lillukanvarsiin.

 Hyvin suunniteltu on puoliksi tehty. Tai puoliksi tekemättä.
 Kannattaa hyödyntää eri kehittämishankkeisiin saatavilla oleva 

asiantuntija-apu.
 Megatrendejä (esim. digitalisaatio) vastaan taistelu on turhaa.
 Kehittämishalu ja -kyky on asenne.



Urheiluseura voi valita missä ajassa elää.

Meidän valinta on digikolmiloikata 
tulevaisuudessa.

Uskomme, että se on voittava strategia.



Tähtiseura-ohjelman 
laatutekijäkatsaus: Viestintä ja 

hallinto



Hallinto
1. Seuralla on ajantasaiset ja tarkoituksenmukaiset säännöt
         Seuran säännöt on tarkistettu säännöllisin väliajoin ja mm. oikeat nimenkirjoittajien tiedot ovat PRH:n rekisterissä. Seuran säännöt ovat
         vastuullisuus-,  ja kurinpitonäkökulmasta ajan tasalla. Seuran jäsenluokat on kirjattu sääntöihin, ei voi olla esim. perhejäseniä. 
         Seuran säännöt on luettavissa nettisivuilta.  https://www.olympiakomitea.fi/materiaalipankki/?kategoria=seuratoiminta

2. Seuran viimeisin toimintakertomus ja tilinpäätös on hyväksytty yhdistyksen kokouksessa
         Voidaan todeta viimeisin yhdistyksen kokouksen päivämäärä, jossa nämä on hyväksytty. Dokumentit liitteenä.

3. Seura huolehtii jäsenluettelon ja tietosuojaselosteen ajantasaisuudesta
         Tietosuojaseloste löytyy kaikista rekistereistä ja sovelluksista, joissa seura käsittelee henkilötietoja.
             https://tietosuoja.fi/documents/6927448/10594424/Henkil%C3%B6tietojen+k%C3%A4sittely+yhdistystoiminnassa/3f0e1e72-ec39-a103-4de9df5a730ed226/Henkil%C3%B6tietojen+k%C3%A4sittely+yhdistystoiminnassa.pdf

4. Seura on hyvä työnantaja
         4.1. Seura huolehtii työsuhteen perusasioista
               Työsopimus on allekirjoitettu, työntekijälle on määritelty työnkuva, työajanseuranta on kunnossa, palkanmaksu toimii ajallaan
                   ja työterveydenhoito on järjestetty. https://www.olympiakomitea.fi/uploads/2020/01/b97b4181-paataoikein_2020.pdf

 4.2. Seura huolehtii työntekijän hyvinvoinnista
  Työntekijälle on nimetty esihenkilö ja hän käy kehityskeskustelut työntekijöidensä  kanssa.  Esihenkilö on säännöllisesti yhteydessä
                      työntekijöihin ja hän on tietoinen työntekijöiden hyvinvoinnista mm. työmääristä, jaksamisesta, osaamisesta ja työilmapiiristä.
                                        https://seuraopas.santasport.fi/

         
5. Seuralla on toimintakäsikirja
        Toimintakäsikirjaan on kirjattu seuran toimintaperiaatteet, toimintatavat ja tarvittavat ohjeet sekä vastuuhenkilöiden roolit. 
        Toimintakäsikirjan sisällöt löytyvät seuran nettisivuilta. https://www.olympiakomitea.fi/uploads/2020/12/684dbd58-toimintakasikirja_a4_2020.pdf

6. Seuran hallituksella/johdolla on vuosikello
         Vuosikellosta löytyvät hallituksen/johdon vuosittaiset toimenpiteet.



Viestintä ja markkinointi
1. Seuralla on viestintä- ja markkinointisuunnitelma
         Suunnitelma sisältää viestinnän ja markkinoinnin linjaukset, jotka on johdettu toimintasuunnitelmasta. Suunnitelma voi sisältää käytettävät 
         kanavat, kohderyhmät, käytettävissä olevat resurssit, vastuut, kriisiviestinnän ohje, viestinnän seurantakeinot / mittarit  jne.  
         Huom!  Suunnitelma sisältää sekä sisäisen- että ulkoisen viestinnän.

2. Seuralla on toimivat nettisivut
         Löytyykö nettisivuilta seuran yhteystiedot, miten toimintaan pääsee mukaan, toimintaperiaatteet, toiminnan vuosikello, maksut yms.? 
         Onko nettisivujen toimivuutta arvioitu, ollaanko niihin tyytyväisiä?

3. Seuralla on sosiaalisen median ohjeistus toimijoille ja harrastajille
         Ohjeistetaan esim. kuvien ja tekstien käytöstä ja toimijoiden tasapuolisesta näkyvyydestä sekä Tähtiseuramateriaalin käytöstä.

4.   Seura markkinoi aktiivisesti toimintaansa haluamilleen kohderyhmille
         Millaisia markkinointikeinoja seura käyttää tavoittaakseen halutut kohderyhmät?  Kenelle, mitä, miten? Miten viestitään uusille
         kohderyhmille ja jo mukana oleville harrastajille? Tarvitseeko joku kohderyhmä erityistoimenpiteitä markkinoinnissa?
 
5. Viestintä tukee uusien harrastajien mukaantuloa
       Viestintä tavoittaa halutut kohderyhmät. Millä tavalla uusi harrastaja otetaan vastaan ?Miten hänelle kerrotaan ryhmän ja seuran toiminnasta? 
          Liikuntapaikalle on mahdollisimman helppo tulla: hyvät kulkuohjeet, mahdollisten kimppakyytien järjestäminen, opasteet paikan päällä, 
          ohjeet tarvittavista välineistä…

           Tulossa Urheiluseuran viestintä –verkkokoulutus 3/2024  nämä kaikki osuudet tulevat löytymään sieltä.



Suomisport ajankohtaiset



Suomisport-ajankohtaiset

• Sporttihaku kerännyt lähes 2000 tapahtumaa, elokuu oli vilkkain asioinneiltaan Suomisportissa ikinä, 800 000 
Sporttitilin raja meni rikki. 

• LIITOILLE: Pari muutosta
• Suomisportin minimihinta tarkentuu ja yhdenmukaistuu: Suomisportin liittojen transaktioiden hinnoittelumuutos tuli 

voimaan 1.8. Hintamuutosten takia tuotteiden minimihinta asetetaan kahteen (2) euroon loppuvuoden aikana.
• Muutoksia lisenssi- ja vakuutuskauteen: Lisenssi- ja vakuutusmyyntikausissa tullaan myös loppuvuoden aikana tekemään 

muutos. Lisenssien/pelipassien ja vakuutusten myyntikausi tulee jatkossa olemaan sama kuin niiden voimassaolokausi. 
Lisenssejä ja vakuutuksia voi myydä ainoastaan lisenssikauden sisällä. Mahdollisuus myydä ko. tuotteita etukäteen, ennen 
kauden alkua, poistuu.

• SEUROILLE: Syksyn webinaarit:
PALVELUESITTELY ke 11.10.: https://www.suomisport.fi/events/a78bdee5-1d73-4df9-8f79-b9e4e6c4e1e3
PALVELUESITTELY ma 27.11.: https://www.suomisport.fi/events/1d319b1e-06c9-47da-88f8-9c3531d7dbfb 
JÄSENHALLINNAN KOULUTUS to 12.10: https://www.suomisport.fi/events/50bb2fc3-743b-4ea9-ae7e-129fb867b9f2 

-> JOS HALUAT OMAN SUOMISPORT-ESITTELY: ota suoraan yhteys: carita.riutta@olympiakomitea.fi 

https://www.suomisport.fi/events/a78bdee5-1d73-4df9-8f79-b9e4e6c4e1e3
https://www.suomisport.fi/events/1d319b1e-06c9-47da-88f8-9c3531d7dbfb
https://www.suomisport.fi/events/50bb2fc3-743b-4ea9-ae7e-129fb867b9f2
mailto:carita.riutta@olympiakomitea.fi


Liikuttaako23 –tiedonkeruu,
Nina Peltonen



Liikuttaako23 -tiedonkeruu

• Tietoa kerätään liikunnan ja 
urheilun harrastamisesta 
toimintarajoitteisten henkilöiden 
näkökulmasta sekä urheiluseurojen 
ja muiden liikuntatoimintaa 
järjestävien yhdistyksien 
näkökulmasta.

• Kysely seuroille ja liikuntaa 
järjestäville yhdistyksille on 
avoinna 11.9.–15.10.  Ja liikkujille 
Liikuntatieteellisen seuran 
järjestämä Liikkujakysely on 
avoinna loka–marraskuussa 2.10.–
15.11.

• Kyselyiden tulokset julkaistaan 
Liikuttaako23-raportissa 
maaliskuussa 2024.

19.9.2023 Suomen Paralympiakomitea

https://www.paralympia.fi/ajankohtaista/uutiset/10736-soveltavan-liikunnan-ja-paraurheilun-tilaa-seuroissa-ja-yhdistyksissae-kartoitetaan-kysely-avoinna-15-10-saakka
https://www.paralympia.fi/ajankohtaista/uutiset/10736-soveltavan-liikunnan-ja-paraurheilun-tilaa-seuroissa-ja-yhdistyksissae-kartoitetaan-kysely-avoinna-15-10-saakka


Muut ajankohtaiset 



Muista ilmoittautua pian: Seuratoiminnan ja huippu-urheilun 
verkostopäivät
• Aika: 9.-10.10.2023 (aloitus lounaalla)
• Paikka: Radisson Blu Seaside, Helsinki
• Ilmoittautuminen tästä 22.9. mennessä>>>
• Ohjelma: Kutsu/ohjelma tullut sähköpostiin to 17.8.
• Verkostojen yhteinen kohtaaminen ensimmäistä 

kertaa!
• Kokonaisuus, jossa ollaan mukana alusta loppuun.    ( = 

ei päiväkohtaista osallistumismahdollisuutta, vain live) 
• Ensimmäisenä päivänä yhteistä ohjelmaa kaikille 

ja illallinen
• Toisena päivänä verkostojen omat ohjelmat 

(huippu-urheilu ja seuratoiminta)

• Päivien pääteemana: Ihmisten jaksaminen ja 
kokonaiskuormitus

https://www.suomisport.fi/events/8db39d52-9b59-432b-8522-2d846e374641


Päätoimisten päivä 9.11.2023
• Ohjelma: 

 Urheilun työsuhdeasiat 

 Seuran taloushallinnon tehostaminen digitalisaatiolla

                                        – Eetu Östlund – Rantalainen Oy

 Vastuullinen seuratoiminta

                                       – alustus Elina Laine sekä SUEK + keskustelua pienryhmissä

 Miten kohdata lasten vanhemmat seuratoiminnassa

                                     – Sami Halme, MLL 

• Paikka:  Sokos Hotel Flamingo, Vantaa

• Ilmoittautuminen: Ilmoittaudu 25.10. mennessä Suomisportissa 
(https://www.suomisport.fi/events/9139435d-4c60-4afa-8167-f4c874b0f8ff)

• Osallistumismaksu: 80€/hlö. Osallistumismaksu pitää sisällään ohjelman, aamu- ja 
iltapäiväkahvitarjoilun sekä lounaan. Maksu suoritetaan ilmoittautumisen yhteydessä 
Suomisportissa. 

 

https://www.suomisport.fi/events/9139435d-4c60-4afa-8167-f4c874b0f8ff


Vuoden Urheiluseura 2023

• Hakuaika 1.-22.10.2023

• Teema:  Seurat koko kansan liikuttajina

• Ehdotuksia voivat tehdä lajiliitot, muut 
Olympiakomitean jäsen- ja kumppanuusjärjestöt 
sekä liikunnan aluejärjestöt

• Vuoden Urheiluseura palkitaan Urheilugaalassa 
11.1.2024

• Seura palkitaan Uno-pokaalilla ja OP ryhmän 10.000 
euron stipendillä

Vuoden 2022 Urheiluseura Tampereen Ilves



Vuoden Tähtiseura ja Fiksu seura -palkinnot
• Palkinnot

• Vuoden lasten ja nuorten Tähtiseura = 1 valtakunnallinen palkinto (5000 €) ja 14 alueellista palkintoa (1000 €), 
yhteistyökumppani Gasum

• Vuoden aikuisten Tähtiseura (3000 €)
• Fiksu seura (2000 €)

• Hakuaika 1.-31.10.2023

• Asiasta lähetetään viestiä suoraan kaikille Tähtiseuroille, lajit ja aluejärjestöt voivat muistuttaa omia seuroja asiasta.

• Liikunnan aluejärjestöt tekevät ehdotukset Vuoden lasten ja nuorten sekä aikuisten Tähtiseuroista.  Arviointiaika 
alueilla 1.-10.11.2023

• Palkinnot jaetaan liikunnan aluejärjestöjen gaaloissa vuoden alussa tai seuran omassa tilaisuudessa.

• Fiksu seura –palkintoa voivat hakea kaikki urheiluseurat, Tähtiseura -palkintoja vain Tähtiseurat. Lasten & nuorten 
palkintoa voivat hakea myös prosessissa olevat seurat, jotka ovat jo lähellä auditointia, voivat saada 
kannustestipendin. Aikuisten palkinnon voi saada vain Tähtiseura.



Muiden sidosryhmien terveiset





Vuosikello
seurakehittäjien verkoston tulevat tapahtumat ja tilaisuudet



Tulevat tilaisuudet verkostolle

Ilmoittautumislinkit ja esitysmateriaalit löytyvät 
verkoston nettisivuilta>>>

e= etäosallistuminen (Teams/Zoom) mahdollista.
Seuratoiminnan aamukahvit noin 1,5 h klo 9-10.30

2023  SYKSY

• 19.9. Seuratoiminnan aamukahvit (e) 

• 9-10.10.Seuratoiminnan ja huippu-urheilun verkostopäivät, Radisson 
Blu Seaside, Helsinki 

• Syksy: Seuratoiminnan Aluekierros  SIIRTYY KEVÄT 2024

• 25.10. Aikuisliikunta-verkosto (e)

• 9.11. Seurojen päätoimisten päivä -seminaari

• 14.11.  Seuratoiminnan aamukahvit (e)

• 1.12. Tähtiseura/huippu-urheiluseuratoiminnan lajiverkosto (e)

• 12.12.  Seuratoiminnan aamukahvit (e)

  

https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/yhteistyoverkosto/seurakehittajien-verkosto-2/tilaisuudet-ja-materiaalit/


Kiitos!

Seurakehittäjien verkosto
nettisivut (materiaalit)>
FB-ryhmä: Tähtiseket

Microsoft Teams –ryhmät pyydä kutsu suvi.voutilainen@olympiakomitea.fi

https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/yhteistyoverkosto/seurakehittajien-verkosto-2/tilaisuudet-ja-materiaalit/
https://www.facebook.com/groups/185075972016852/?ref=bookmarks
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