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.+ Monikulttuurinen
..: kehitystyo Palloliitossa

° Kolme toiminta-aluetta:
*«* 1) Koulutus

*«: 2) Ennaltaehkaiseva
., toiminta

. 3) Indikaattorijarjestelman

.s yllapitaminen




. SPL sdannot ja mddraykset

.*s * Suomen Palloliiton ry:n saannot 4; Etniseen alkuperaan,
.*s Sukupuoleen, kieleen, uskontoon, politiikkaan tai muuhun syyhyn
.*s perustuva syrjinta on kielletty kaikissa muodoissaan

* « Suomen palloliiton rangaistusmaaraykset (2.11.) Rangaista voidaan
*.® sita, joka sy%/lllst){(y pelikentalla tai sen ulkopuolella rasistiseen
*.* kaytokseen tai seksuaaliseen hairintaan tai vihapuheeseen tai
*.* loukkaa seksuaalisen suuntautumisen, sukupuoli-identiteetin tai
*.* sukupuolen ilmaisun perusteella tai laiminlyo liiton saantoihin ja
*.* maarayksiin perustuvan velvollisuuden puuttua tallaiseen

*.* kaytoKseen

* « Suomen palloliiton rangaistusmaaraykset 2.11 mainitut rikkomukset
°.* on aina katsottava vakaviksi.
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. Olympiakomitea ja yhdenvertaisuus

Tarkoituksensa toteuttamiseksi jarjesto vahvistaa litkunnan ja
urheilun eettista perustaa edistamalla laaja-alaista tasa-arvoa
ja ryhtymalla toimenpiteisiin kaikenlaista urheilussa esiintyvaa
syrjintaa, vakivaltaa ja kilpailutapahtumien manipulointia
vastaan.

Yhdenvertaisuuden edistamista liikunta- ja urheilujarjestoissa
edellytetaan yhdenvertaisuus-, tasa-arvo- seka liikuntalaissa.

Olympiakomitean yhdenvertaisuus- ja tasa-arvotyon taustalla
vaikuttavat myos vahvasti YK:n ihmisoikeuksien
yleismaailmallinen julistus seka lapsen oikeuksien sopimus.









. Erotuomarikoulutukset

.*s Keskitytaan paaosin kasvukeskuksiin, mutta vuonna 2023 jarjestettiin
.*+ Vvaltakunnallinen Teams-koulutus

*.* Koulutuksen sisalto:

.*« 1) Suomen Palloliiton (]alka allosaantokohdan 12 soveltaminen

"a rasismitapauksissa (kayttaa havytonta, loukkaavaa tai solvaavaa
o kielta tai eleita)

°.,* 2) Rasismimaaritteen ymmartaminen

.°. 3) Konkreettisten pelitilanteiden harjoitteet rasismitapausten

havainnoimiseksi ja ennaltaehkaisemiseksi

*.* 4) Kommunikaatio ja sosiaaliset taidot kulttuurien valisessa
vuorovaikutuksessa erotuomarin tehtavassa
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Otteludelegaatit

::: Koulutuksen sisalto:

*.* 1) Rasismin maaritteen ymmartaminen ja yleisimmat rasismi-ilmiot
ottelutapahtumissa. Keskitytaan paaosin katsoja-/fani-
kayttaytymiseen

.« 2) UEFA:n ”3-step racism” -saantokohdan lapikayminen fanien
rasistisessa kayttaytymisessa ottelutapahtumissa:

. « ottelun pysayttaminen ja kuulutus rasismiin liittyvien solvausten

5 lopettamisekKsi

Yl - * jos ei lopu, molemmat joukkueet maarataan pukuhuoneisiin

5 % » jos fanien solvaukset saadaan lopetettua voidaan pelia jatkaa,

R muutoin peli keskeytetaan
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Valmentajakoulutus

Valmentajakoulutus C+ (lasten ja nuorten valmentajat) -sisalto:

1) Mita on kulttuuri ja mita se ei ole?
2) Miten kulttuuri vaikuttaa ihmisen arvoihin, viestintaan ja kayttaytymiseen?

3) Monikulttuuristen lasten ja nuorten osallisuuden edistaminen
jalkapalloseurojen toiminnassa

4) Valmentajien pedagogiset taidot kulttuurien valisessa vuorovaikutuksessa
Valmentajakoulutus UEFA A-B, UEFA Pro -sisalto:

1

Mita on kulttuuri ja mita se ei ole?
Miten kulttuuri vaikuttaa ihmisen arvoihin, viestintaan ja kayttaytymiseen?
Miten ja milloin kulttuuritaustamme kehittyy ja muodostuu?

Eivatko ihmiset ole yksiloita? Miten on hyva huomioida toisaalta kulttuurin
merkitys ja toisaalta luontaiset persoonallisuuserot toimittaessa

monikulttuurillisessa ymparistossa? = SUOMEN
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. Johtaminen monikulttuurisessa seura-
. yhteisossa (seuratoimijakoulutukset)

Koulutuksen sisalto:

1) Miten johdan monikulttuurista jalkapalloseuraa tai sen
monikulttuurista henkilokuntaa?

2) Sosiaaliseen inkluusioon (kotouttamiseen) tahtaavien ohjelmien
rahoitusmahdollisuudet

3) Monikulttuuristen lasten, nuorten ja aikuisten osallisuuden
edistaminen

4) Mita on kulttuuri ja mita se ei ole?

5) Miten kulttuuri vaikuttaa ihmisen arvoihin, viestintaan ja

kayttaytymiseen?
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Kotoutumisen edistaminen
seuratoiminnassa -hanke 2019-2022

Seurakehityshankkeiden tavoitteena _
edesauttaa maahanmuuttajien kotouttamista
ja osallistaa maahanmuuttajia seuratoimintaan
entista vahvemmin.

Hanketoimenpiteet:

1) Kulttuuritulkkitoiminta edistamaan
maahanmuuttajien ja seuratoimijoiden
vuorovaikutusta

2) Maahanmuuttajien osallisuuden
edistaminen (kynnyksettomat toiminnot)

= = — 3) Monikielinen seuratoimintaopas 2>

\ . .
KOTOUTTAMISHANKKEEN - 1

\ .2018-2020 LOPPURAPORTTI§§=
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Tutustu KES | -hankkeen raporttiin =
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https://www.seuraohjelma.fi/seuranhallinto/jalkapalloelamankouluna/respect/monikulttuurinenkehitystyo
https://www.seuraohjelma.fi/seuranhallinto/jalkapalloelamankouluna/respect/monikulttuurinenkehitystyo
https://www.palloliitto.fi/sites/default/files/spl_kes-hanke_2018-2020_loppuraportti.pdf
https://www.palloliitto.fi/sites/default/files/spl_kes-hanke_2018-2020_loppuraportti.pdf

Kampanjat

#FootballPeople weeks Kampanja ja seuroille luodut harjoitteet

The #FootballPeople weeks unite supporters,

clubs, players, minority groups and

communities affected by discrimination to Konkreettiset tOimenDiteet:

stand for equality and inclusion. This year’s

weeks will take place from the 7th to 21st 1 ) KampanjaVideOt (juniorijOUkkueet

October 2021. Join the movement. ottavat kantaa rasismin vastaisuuteen ja
kasittelevat aihetta ryhmana
valmentajan kanssa. Ohjeistus ja
seuranta toteutukseen (vastuu: SPL
diversity manager).

2) Viestinnalliset kannanotot rasismia
vastaan(maajoukkueet/pelaajat/
liiton johto)
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Tilastointi ja asiantuntijatuki

Konkreettiset toimenpiteet:

1) Olemme yllapitaneet vuodesta 2009 alkaen rasismiin liittyvia
kurinpidon tilastoja Palloliiton ja sen alueiden ottelutapahtumista
sisaltaen

« erotuomareiden rasismiin liittyvien kurinpitoraporttien maarat
« kurinpitokasittelyyn menneiden tapausten maarat

2) Jatkuva asiantuntijatuki kurinpidosta vastaaville
rasismitapausten kasittelyyn (Palloliitto ja sen alueet)

3) Jatkuva asiantuntijatuki seuratoimijoille ja liiton henkilokunnalle
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SPL antirasismi ohjeistlISs¥ & N

seuroille

 Rasismin ja syrjinnan
maaritteet

* Prosessi kuvaus rasismi
tapausten
selvittamiseksi/raportointi
kaavakkeet

 Yhdenvertaisuus
suunnitelma/seuran saannot
ja arvot

 Syksy 2023 valmistuu
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Kiitos

Lisatietoja: maurizio.pratesi(a)palloliitto.fi




