
Urheillaan 
ihmisiksi

Vastuullisuus Olympiakomiteassa



Olympiakomitean strategia 2024



Urheiluyhteisön
vastuullisuusohjelma



Olympiakomitean 

vastuullisuus (ESG)

Ilmasto ja ympäristö
Kestävä liikunta ja urheilu,
joka etenee kohti 
hiilineutraalisuutta.

Ihmiset ja yhteisöt
Ihmislähtöinen ja turvallinen toiminta sekä 
elinvoimaiset ja moninaiset yhteisöt

Hyvä hallintotapa
Avoin ja oikeudenmukainen tapa johtaa ja 
toimia



Olemme vastuullisen liikunnan ja urheilun 
edelläkävijä.

Johdamme urheiluyhteisön vastuullisuustyötä.

Saavutamme tavoitteet hyvällä
yhteistyöllä.

#UrheillaanIhmisiksi



Ilmasto ja ympäristö

Kestävä liikunta ja urheilu, joka etenee kohti hiilineutraalisuutta.

Liikkeen ja liikunnallisen elämäntavan edistämisessä vahvistamme aktiivisia ja 
kestäviä kulkutapoja

Toteutamme kansainvälistä urheilun ilmastositoumusta 
(Sports for Climate Action Framework)

Tuemme urheiluyhteisöä ympäristövastuullisuudessa



Ihmiset ja yhteisöt

Ihmislähtöinen ja turvallinen toiminta sekä elinvoimaiset ja moninaiset 
yhteisöt

Edistämme koko väestön liikkumista, hyvinvointia ja toimintakykyä

Tähtiseuraohjelman avulla vahvistamme seuratoiminnan vastuullisuutta

Kehitämme kokonaisvaltaista valmennusta ja valmentautumista, ja tuemme 
tavoitteellisesti urheilevien potentiaalinsa saavuttamista

Toteutamme ja kehitämme urheilijoiden kaksoisuraa

Edistämme yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa ja turvallista toimintaympäristöä

Lähtökohtanamme on ihmisoikeuksien turvaaminen



Hyvä hallintotapa

Avoin ja oikeudenmukainen tapa johtaa ja toimia

Toteutamme hyvää hallintoa ja tuemme urheiluyhteisöä 
hyvän hallinnon kysymyksissä

Edistämme vastuullista johtamista

Tuemme henkilöstön ja hallituksen vastuullisuusosaamista

Keräämme ja hyödynnämme dataa vastuullisesti

Teemme antidopingtyötä ja torjumme kilpailumanipulaatiota



Lumilautailija kuva



Ympäristö ja ilmasto



Tavoite:
Vähennämme urheilun ympäristövaikutuksia ja teemme osamme 
ilmastonmuutoksen hillinnässä.

Olemme sitoutuneet Sports for Climate Action ilmastoaloitteeseen, 

jonka tavoitteena on 50 %:n päästövähennys vuoteen 2030 

mennessä ja nettonollapäästöt vuoteen 2040 mennessä.

Olympiakomitean linjaukset:
• Ympäristöohjelma

• Sports for climate action -sitoumus



Me Olympiakomiteassa:
• Tunnistamme ja arvioimme oman toimintamme 

ympäristövaikutuksia. Hiilijalanjälkilaskennan perusteella teemme 

muokkaavia toimenpiteitä.

• Panostamme Sporttitalon toimitilojen kestävyyteen.

• Huomioimme tapahtumien ympäristönäkökulmat. SM-viikko on 

Ekokompassi-sertifioitu.

• Toteutamme kansainvälistä Sports for Climate Action –

sitoumusta.

• Toteutamme vastuullista matkaa kohti monilajikisoja.

• Jaamme osaamista ja toimimme kansainvälisissä verkostoissa 

kestävän urheilun edistämiseksi.

Tuemme urheiluyhteisöä:
• Koulutamme, tuemme ja neuvomme ympäristöasioissa ja 

ympäristöohjelman laatimisessa.

• Tuemme seuroja kestävässä kehityksessä (Keke-koutsi ja Fiksu 

seura -palkinto).



Lapsia uima-altaan lähtötelineillä kuva



Turvallinen toiminta-
ympäristö



Tavoite:
Liikunta ja urheilu tuottaa positiivisia kokemuksia kannustavassa ja arvostavassa 

ilmapiirissä. Pidämme kaikki turvassa kiusaamiselta, häirinnältä, rasismilta ja 

epäasialliselta käytökseltä.

Kaikilla on kirjalliset toimintamallit tapauksiin puuttumiseen ja nimetty 

yhdyshenkilö tapausten käsittelyyn.

Toiminta ja olosuhteet ovat turvallisia. Urheilun toimintaympäristömme on 

terveyttä edistävä ja terveellisiin elämäntapoihin kannustava.



Me Olympiakomiteassa:
• Toteutamme säännöllisesti henkilöstön tyytyväisyyskyselyn.

• Meillä on Whistleblowing-ilmoituskanava ja häirintäyhdyshenkilöiden ryhmä.

• Toimintamallimme epäasialliseen käytökseen puuttumiseen on selkeä ja 

jokaisen tiedossa.

• Henkilöstö ja kaikki kisajoukkueidenjäsenet suorittavat Et ole yksin -

verkkokoulutuksen. Kisajoukkueiden turvallisuusnäkökulmat

ohjeistetaan huolellisesti.

• Tuemme henkilöstön terveyttä laajan työterveyshuollon ja työsuhde-etujen 

kautta.

Olympiakomitean linjaukset:
• Toimintaohje häirintään, syrjintään ja kiusaamiseen puuttumiseen

• Varhaisen välittämisen malli

https://www.olympiakomitea.fi/uploads/2021/03/ef00eeec-okn-ohje-hairintaan-puuttumiseen.pdf


• Koulutamme, tuemme ja neuvomme turvallisen toimintaympäristön teemoissa.

• Viestimme urheiluyhteisölle toimintamalleista kiusaamisen, 

häirinnän, rasismin ja epäasiallisen käytöksen ennaltaehkäisyssä ja tapauksiin 

puuttumisessa.

• Tuemme urheilijoiden ja valmentajien fyysistä ja psyykkistä terveyttä ja 

kokonaisvaltaista hyvinvointia.

• Ylläpidämme maksutonta Vastuullinen valmentaja -verkkokoulutusta.

• Suosittelemme rikostaustan selvittämistä myös seurojen vapaaehtoistoimijoilta.

• Ylläpidämme alueiden sovittelijaverkostoa ja jäsenten 

häirintäyhdyshenkilöverkostoa.

• Kannustamme terveellisiin elämäntapoihin ja päihteettömyyteen.

• Hyödynnämme Et ole yksin -palvelun, SUEKin, Mieli ry:n, Ihmisoikeusliiton, 

EHYTin, Syöpäjärjestöjen ja muiden asiantuntijoiden osaamista ja työkaluja.

Tuemme urheiluyhteisöä:



Lapset kannustavat toisiaan kuva



Yhdenvertaisuus ja
tasa-arvo



Tavoite:
Kaikki kokevat itsensä tervetulleeksi mukaan urheilun ja liikunnan pariin 

riippumatta sukupuolesta, iästä, etnisestä taustasta, vammasta, seksuaalisesta 

suuntautumisesta, uskonnosta, taloudellisesta tilanteesta tai muusta yksilöön 

liittyvästä ominaisuudesta.

Edistämme aktiivisesti ja konkreettisesti yhdenvertaisia ja tasa-arvoisia 

mahdollisuuksia osallistua eri rooleissa liikuntaan ja urheiluun ja sen 

päätöksentekoon.

Olympiakomitean linjaukset:
• Olympiakomitean yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma

• Brighton + Helsinki -sitoumus

https://www.olympiakomitea.fi/uploads/sites/1/2023/11/3b8a8dc9-olympiakomitean-yhdenvertaisuus-ja-tasa-arvosuunnitelma.pdf


• Viestimme monipuolisesti. Kuva- ja sanavalintamme tukevat yhdenvertaisuutta 

ja tasa-arvoa. Panostamme digitaaliseen saavutettavuuteen ja kieliversioihin.

• Edistämme tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista 

päätöksenteossamme ja toiminnassamme esimerkiksi työryhmissä, 

hallituksessa ja valinnoissa.

• Kaksoisuratyön avulla varmistamme urheilijoille yhdenvertaiset 

koulutusmahdollisuudet.

• Toteutamme huippu-urheilun tukiprosessit läpinäkyvästi ja yhdenvertaisesti.

• Toteutamme yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmaamme ja seuraamme 

työn toteutumista.

Me Olympiakomiteassa:



• Koulutamme säännöllisesti yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoteemoista.

• Huomioimme koulutuksissa, viestinnässä ja neuvonnassa 

yhdenvertaisuuden osa-alueet laaja-alaisesti, kuten sukupuolten 

moninaisuuden, seksuaalivähemmistöt, antirasismin ja 

toimintarajoitteet.

• Tuemme jäsenjärjestöjä yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien 

laatimisessa.

• Tuemme yhdenvertaisia liikkumisen mahdollisuuksia koko 

elämänkulussa.

Tuemme urheiluyhteisöä:



Koripallo kuva



Hyvä hallinto



Tavoite:
Toimintamme on läpinäkyvää, osallistavaa ja takaa toiminnan laadun.
Vastuullisuusohjelmaa toteutetaan kaikissa jäsenjärjestöissämme.

Me Olympiakomiteassa:
• Sääntömme, määräyksemme ja toimintamallimme edistävät vastuullisuutta. 

Meillä on selkeä puuttumisen prosessi väärinkäytöksiin.

• Edistämme vastuullista johtamista. Johdamme luotettavalla tiedolla.

• Taloudenpitomme ja varainhankintamme on vastuullista. Teemme yhteistyötä 

vastuullisesti toimivien yrityskumppaneiden kanssa.

• Käsittelemme henkilötietoja tietoturvallisesti ja kehitämme Suomisportia

vastuullisena digipalveluna urheiluyhteisölle.

• Kehitämme vastuullisuusosaamistamme säännöllisesti.

• Raportoimme vastuullisuudesta vuosittain.



Olympiakomitean linjaukset:
• Yhteinen tapa toimia -käsikirja

• Hallituksen hallintosääntö

• Keskitetyn kurinpidon toimintamalli

Tuemme urheiluyhteisöä:
• Tuemme hyvän hallinnon asioissa kouluttamalla, neuvonnalla ja 

tukimateriaaleilla. Edistämme hyvää ihmisten johtamista ja 

kannustavaa toimintakulttuuria.

• Autamme jäsenjärjestöjä sääntöjen päivittämisessä.

• Seuroille tarjoamme HelpDesk-kanavan seuratoiminnan kysymyksiin.

https://www.eettinenkurinpitolautakunta.fi/


Olympialaisten kultamitali kuva



Reilu kilpailu



Tavoite:
Urheilemme puhtaasti käyttämättä kiellettyjä aineita ja menetelmiä.

Olympiakomitean linjaukset:

• Antidopingohjelma ja kilpailumanipulaation torjuntaohjelma

https://www.olympiakomitea.fi/uploads/sites/1/2022/09/1fe3f520-ok_antidopingohjelma_kilpailumanipulaation_torjuntaohjelma.pdf


Me Olympiakomiteassa:
• Seuraamme ja arvioimme antidopingohjelmamme ja kilpailumanipulaation 

torjuntaohjelmamme toteutumista säännöllisesti.

• Viestimme antidopingtyöstämme ja kilpailumanipulaation torjunnasta.

• Henkilöstö, hallitus ja kisajoukkueet suorittavat Puhtaasti paras ja Reilusti 

paras -verkkokoulutukset kahden vuoden välein.

Tuemme urheiluyhteisöä:
• Teemme tiivistä yhteistyötä SUEKin kanssa



Vastuullisuus on kansainvälisen työmme 

ytimessä. Haluamme olla vastuullisuuden 
edelläkävijä myös kansainvälisesti.

Vaikutamme siellä missä päätöksiä tehdään – vastuullisuus edellä. 

Kansainvälisen vastuullisuustyön kärkivalinnat tasa-arvo, 

ihmisoikeudet, hyvä hallinto ja kestävä kehitys vahvistuvat 

kansainvälisissä urheilu- ja liikuntajärjestöissä, joissa olemme 

jäseninä ja joissa Suomella on positioita. 

Olemme liikkeellä yhteisenä rintamana jäseniemme kanssa ja 

teemme tiivistä yhteistyötä tavoitteemme jakavien kansallisten 

olympiakomiteoiden kanssa – erityisesti pohjoismaiden kanssa.



Vastuullisuusohjelman päivityksen taustaa 

Ohjelma on päivitetty vastaamaan Olympiakomitean strategiaa ja tämän 
päivän vastuullisuusvaatimuksia.

Keskeistä päivityksessä:

Strategian päävalintojen huomioiminen

Eri kohderyhmien huomioiminen

Sisällölliset päivitykset

Mittarit ja seuranta

Ohjelma pohjautuu urheiluyhteisön vastuullisuusohjelmaan (2020-2024).



Mittarit 1/2

Mittari Seuranta

Vastuullisuuskokonaisuus

Olympiakomitean vastuullisuusasiakirjojen 
toimenpiteet toteutettu

Seuranta
Tavoite: Kaikki toimenpiteet toteutettu 
asetetuissa aikaraameissa.

Jäsenjärjestöjen tyytyväisyys Olympiakomitean 
antamaan vastuullisuustukeen

Jäsenkysely (asteikko 1-5)
Tavoite: 4.0

Ympäristö ja ilmasto

Olympiakomitean hiilijalanjälki Laskenta
Tavoite: Jalanjälki pienenee asteittain. 50 %:n 
päästövähennys vuoteen 2030 mennessä ja 
nettonollapäästöt vuoteen 2040 mennessä.



Mittarit 2/2

Mittari Seuranta

Ihmiset ja yhteisöt

Turvallisen toimintaympäristön edistyminen SUEKin selvitykset

Tavoite: Pidämme kaikki turvassa häirinnältä ja 

epäasialliselta käytökseltä.

Sukupuolijakaumat Olympiakomitean 
toiminnassa

Tilastointi

Tavoite: Vaiheittainen edistyminen vahvasti 

sukupuolittuneissa toimijaryhmissä.

Hyvä hallinto

Jäsenjärjestöjen vastuullisuusohjelmien määrä 
ja laatu

Tilastot ja arvio

Tavoite: Nykytilan kartoitus 2024. 

Kaikki jäsenjärjestöt käsittelevät vastuullisuutta 

hallituksessaan vuosittain.



Keskeiset materiaalit:

olympiakomitea.fi/vastuullisuus

Vastuullisuusohjelman perustana on:

Liikuntalaki, yhdenvertaisuuslaki, Tasa-arvolaki, 

YK:n lapsen oikeuksien sopimus, Ihmisoikeuksien julistus, 

YK:n kestävän kehityksen tavoitteet, Kansallinen kestävän kehityksen strategia, 

Reilun pelin periaatteet, Olympialiikkeen tavoitteet ja linjaukset, 

Kilpailumanipulaation vastainen valtionsopimus, 

Suomen antidopingsäännöstö

https://www.olympiakomitea.fi/olympiakomitea/vastuullisuus/tyokalut-ja-materiaalit/
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150390?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=Liikuntalaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2014/20141325
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1986/19860609
https://www.lapsenoikeudet.fi/lapsen-oikeuksien-sopimus-turvaa-lasten-ihmisoikeudet/sopimus-kokonaisuudessaan/
https://ihmisoikeusliitto.fi/ihmisoikeudet/ihmisoikeuksien-julistus/
https://www.ykliitto.fi/kestava-kehitys
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163958
https://www.olympiakomitea.fi/uploads/2021/11/a49b971c-reilu-peli-2021.pdf
https://www.suek.fi/suomen-antidopingsaannosto
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